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S p r á v a
 o výsledkoch a podmienkach výchovno-vzdelávacej činnosti
Materskej školy, Milošová 445, 022 01 Čadca
 za školský rok 2019/2020
Predkladá:
Mgr. Margita Masnicová
riaditeľka MŠ                                               

Pedagogická rada  
prerokovala Správu o výchovno-vzdelávacej činnosti

za školský rok 2019/2020. 

..........................................

                                                                                                     riad. školy

Vyjadrenie Rady školy
Rada školy sa oboznámila s predkladanou

Správou za školský rok 2019/2020
a doporučuje zriaďovateľovi schváliť ju.

                                                                                              ......................................

                                                                                           predseda rady školy         
Vyjadrenie zriaďovateľa
Zriaďovateľ schvaľuje / neschvaľuje Správu o výchovno- vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach v Materskej škole Milošová 445, 022 01 Čadca za školský rok 2019/2020.
......................................................

        za zriaďovateľa

Správa o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach školského zariadenia za školský rok 2019/2020
                                                                   Vypracovala: Mgr.Margita Masnicová
                                                                                  riaditeľka

Východiská a podklady:
Správa je vypracovaná v zmysle:
1. Vyhlášky Ministerstva školstva SR č. 9/2006 Z.z. zo 16. 12. 2005 o štruktúre a obsahu správ o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach škôl a školských zariadení

2. Metodické usmernenie MŠ SR č. 10/2006-R k vyhláške MŠ SR č. 9/ 2006 Z. z.

3. Vyhláška MŠ SR č. 306/2008 Z. z. o materskej škole v znení a doplnení vyhlášky MŠ SR č. 308/2008 Z. z. o materskej škole
4. Organizačných pokynov pre riaditeľov škôl a školského zariadenia v pôsobnosti Mesta Čadca na školský rok 2019/2020
5. Informácie o činnosti Rady školy pri MŠ Milošová 445, 022 01 Čadca
6. Školský vzdelávací program materskej školy Štvorlístok
7. Vyhodnotenie jednotlivých školských a iných projektov

8. Ďalšie podklady: Akcie materskej školy v školskom roku 2019/2020, plán kontrolnej činnosti a hospitačnej činnosti, plán metodického združenia, dochádzka detí a ďalšie
I.

a) Základné identifikačné údaje o materskej škole: (§ 2 ods. 1 písm. a)

	1. Názov školy: Materská škola
	

	2. Adresa školy: Milošová 445, 022 01 Čadca
	

	3. Telefónne číslo:0948 298 624 
	

	4. Internetová adresa: www.ms.milosova.sk
	

	    e -mailová adresa:  ms.milosova@gmail.com
	

	5. Zriaďovateľ: MESTO Čadca
	


6.Vedúci zamestnanci školského zariadenia, ich funkcia:

Škola v školskom roku 2019/2020 pracovala pod týmto vedením:
	Meno a priezvisko
	Funkcie

	Mgr.Margita Masnicová
	Riaditeľka 

	Mgr. Zuzana Masnicová 
	Zástupkyňa riaditeľky školy



7.Údaje o rade školy a iných poradných orgánoch školy:
7.1 Rada školy: 
     Má 7 členov.
· Dňa 18.02.2020 sa skončilo funkčné obdobie Rady školy pri Materskej škole Milošová 445, 022 01 Čadca. Z uvedeného dôvodu sa dňa 19.02.2020 konali voľby členov rady školy v zmysle zákona NR SR zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov a ust. § 1 ods. 2 Vyhlášky MŠ SR č. 291/2004 Z. z. , ktorou sa určujú podrobnosti o spôsobe ustanovenia orgánov školskej samosprávy, o ich zložení, o ich organizačnom a finančnom zabezpečení.

· Rada školy sa vyjadrovala:
- ku všetkým skutočnostiam, ktoré sa vzťahovali k práci školy,

-k návrhu na počty prijímaných detí, schválenie navýšenia počtu detí, riešila organizáciu na školský rok 2020/2021,

- k Správe o výchovno – vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach za školský rok 2019/2020,
· rada školy presadzovala verejné záujmy a záujmy detí, zákonných zástupcov detí, pedagogických i nepedagogických zamestnancov školy v oblasti výchovy a vzdelávania. Plnila tiež funkciu verejnej kontroly práce zamestnancov z pohľadu školskej problematiky.
·  Rada školy presadzovala verejné záujmy a záujmy detí, zákonných zástupcov deti, pedagogických i nepedagogických zamestnancov školy v oblasti výchovy a vzdelávania. Plnila tiež funkciu verejnej kontroly práce vedúcich zamestnancov tejto 
           školy z pohľadu školskej problematiky. Pri organizovaní aktivít organizovaných                        školou, spoluorganizovala aktivity a stretnutia rodičov pre pomoc škole, sami členovia sa sponzorsky podieľali na pomoci škole.

Členovia rady školy:
	P.č.
	Titl.
	Meno
	Priezvisko
	funkcia
	Za koho

	1.
	Ing.
	Mária
	Miková
	predseda
	pedag. zamestnancov

	2.
	
	Tatiana
	Martiniaková
	člen
	pedag. zamestnancov

	3.
	
	Stanislava
	Kuricová
	člen
	nepedag. zamestnancov

	4.
	
	Miroslava
	Martiniaková
	člen
	za rodičov

	5.
	Mgr.
	Viola
	Liptáková
	člen
	za rodičov

	6.
	JUDr.
	Jozef
	Pajer
	člen
	za zriaďovateľa

	7.
	Ing.
	Peter
	Lariš 
	člen
	za zriaďovateľa


b) Údaje o počte detí( § 2 ods. 1 písm. b)
1. Počet detí k 15.09.2020
	P.č.
	Detí
	Deti na jednu triedu
	Jeden rok pred povinnou šk. dochádzkou

	1.
	86
	12
	24

	2.
	
	20
	

	3.
	
	20
	

	4.
	
	20
	

	5.
	
	14
	


g) Údaje o počte zamestnancov a plnení kvalifikačného predpokladu pedagogických zamestnancov školy ( § 2 ods. 1 písm. g)

1. Personálne obsadenie školy

	Počet zamestnancov
	Z toho pedag.
	Kvalif.
	Nekvalif
	Dopĺňujúci si kvalif.
	Správ. zamest.
	MD

	19
	11
	11
	0
	1
	8
	2


h) Údaje o ďalšom vzdelávaní pedagogických zamestnancov školy ( § 2 ods. 1 písm. h)
Za školský rok 2019/2020
	Forma vzdelávania
	Počet vzdelávaných
	Priebeh vzdelávania

ukončilo
	Priebeh vzdelávania

pokračuje

	Príprava vedúcich zamestnancov
	0
	0
	0

	I. atestácia
	3
	3
	0

	II. atestácia
	1
	0
	1

	Iné vzdelávania MPC
	2
	2
	0

	Názov vzdelávania
	Písaná reč v MŠ a príprava gramotného prostredia
	2
	0

	
	Človek a príroda, človek a zdravie v MŠ
	2
	0


i)Údaje o aktivitách a prezentácií školy na verejnosti:
	P.č.
	Mesiac
	Aktivity v materskej škole
	Výtvarné aktivity

	1.
	09/2019
	- Ja a Ty, To sme my – triedne tablá

- Želková škôlka – cestné pravidlá,
- Návšteva železničnej stanice – cestovanie vlakom,

- Maľba hrou – maľovanie na fóliu,
- Cvičenie s hudbou- spoločné rozcvičky vonku v záhrade,
	i) Údaje o aktivitách a prezentácií materskej na verejnosti / § 2 ods. 1 písm. i/


	2.
	10/2019
	- Lesné zvieratká v MŠ – beseda o lesných zvieratách, zážitkové učenie so živým ježkom,
- Svetový deň umývania rúk – aktivity na osvojenie si hygienických návykov z projektu Domestos,
- Jesenný strom – zhotovenie záhradníka Olivera na strome, zhotovenie ozdôb deťmi všetkých tried,
- Tvorivé dielne v jeseni – ozdobné dyne zhotovené deťmi, darčeky pre seniorov

- Úcta k starším – návšteva seniorov s kultúrnym programom v DSS Čadca,
- Deň pozdravov - spolupráca s MŠ Šance – výmena plagátov s pozdravmi detí,
- Hrací automat – hudobno-divadelné predstavenie
	Výtvarná súťaž „Dúhový kolotoč“ – poslaných 5 výtvarných prác


	 3.
	11/2019
	- Deň MŠ – tvorivé aktivity, hry súťaže pre deti spojené so zábavou a občerstvením vonku v záhrade,
- Rozprávkový karneval Bupi – zapojenie sa do projektu Bupi formou karnevalu,
- Čisté zúbky – spolupráca s dentálnou hygieničkou

- Imatrikulácia – privítanie nových detí do kolektívu
	- Výtvarná súťaž – Ochranárik čísla tiesň. volania 112 – 10 zaslaných 10 výtvarných prác

- Výtvarná súťaž „Pramienok“ – zaslaných 8 výtvarných prác

	4.
	12/2019
	- vianočné zvyky, tradície, sv. Ondrej, sv. Barbora, sv. Lucia, pečenie medovníkov

- list Ježiškovi pre každé dieťa,

- Jasličková pobožnosť – program detí vo farskom kostole v Milošovej,

- darček pre radosť kamarátovi,
- svetový deň vody,

- Mikuláš 
	Výtvarná súťaž „Nech sa nám na Vianoce odpad pod nohy nemoce“ – zaslaná 2 kolektívna práca

	5.
	01/2020
	- Novoročné želanie – púšťanie lampiónov s odkazmi a želaniami,
- Starostlivosť o vtáčiky v zime – zhotovenie búdky a kŕmidla pre vtáčiky,
- Zimné hry na snehu – farbenie snehu,
	

	6.
	02/2020
	- Detský fašiangový ples- 4. ročník,
- Zimná olympiáda – hry v snehu, hry s vetrom,
Dúhový týždeň – každý deň oblečený v inej farbe,
	

	7.
	03/2020
Aktivity naplánované,  čiastočne splnené cez web stránku školy pre rodičov a deti Marec – Jún 2020 z dôvodu KOVID 19
	- Ponožková výzva – podpora detí s Downovým syndrómom,
- Poletíme – fotenie detí profesionálnym fotografom,
- Rozprávkový mesiac o knihách, divadle a bábkach – moja obľúbená kniha, spoločné čítanie, Básničkovo, návšteva školskej knižnice

- Deň vody – hry a aktivity s vodou

- Dopoludnie so žabkou Bupi – prevzatie čistiacej kozmetiky – výhra zo zapojenia do projektu Bupi

- Červený kríž – beseda o poskytnutí prvej pomoci

- Cestovanie okolo sveta – hudobné divadlo

- Zdravý úsmev – priblíženie správnej techniky čistenia zubov hravou formou v spolupráci s dentálnou hygieničkou

	Výtvarná súťaž „Žitnoostrovské pastelky“ – zaslaných 10 prác, ocenenie v prvej 20.

Výtvarná súťaž „Môj rozprávkový svet“ – zaslaných 10 prác, ocenené 3.

	8.
	04/2020
	- Veľkonočné zvyky a tradície – pletenie korbáčov, vítanie jari – vynášanie Moreny

- Deň zeme – upratovanie školského dvora, sadenie kvetov, triedenie odpadu

- cvičíme pre zdravie- cvičenie vonku podľa hudby

- Bábkové divadlo „Veterný kráľ“


	

	9.
	05/2020
	- Deň matiek, Deň rodiny – výroba darčekov, nácvik básní a piesní, video predškolákov ku dňu matiek a ku dňu otcov

- Hry v komunikačnom kruhu – hry s dramatoterapeutickými prvkami

- Čítanie nás baví – rozvíjanie predčitateľskej gramotnosti

- Beseda pri rybníku – rozhovor so správcom rybníka

· Hry s tvorivou dramatikou

· Hodina čítania – v ZŠ Prívary

· Červená čiapočka zážitkovo – známej rozprávky pri rybníku


	

	10.
	06/2020
	- športová olympiáda- deň súťaží, MDD

- s dopravnou políciou na školskom ihrisku 

- Projekt – Bádateľ- pozorovanie prírody, hry s pieskom, vodou, kameňmi

- Detský milionár – vedomostný kvíz pre deti

- Deň otcov – básne pre otcov, zhotovanie darčekov

- Rozlúčka s predškolákmi – kreslenie vlastného trička, diskotéka, občerstvenie

- Výlet na Megoňky– v spolupráci s českou materskou školou Šance


	Výtvarná súťaž „O čom snívam“ – zaslaných 15 prác, ocenené 2 práce


Aktivity, ktoré boli splnené,  boli písomne prezentované v týždenníku Kysuce a Kysucké noviny. Články a foto sú založené k nahľadnutiu.

j )Údaje o projektoch, do ktorých bola škola zapojená:
Škola bola zapojená do troch projektov:

a) DOMESTOS- zameraný na osvojenie si hygienických návykov. Výhra – 2. miesto – 1 700,€ - na rekonštrukciu umývarni, ktoré budú realizované na 1. poschodí v triede Mravčeky v mesiaci júl 2020 – svojpomocne, sponzorský výmena vodovodného potrubia, dlažby, obkladu, umývadiel, zrkadiel. 
b) NESTLÉ – zameraný na drogovú závislosť – výhra darčeky  pre deti pod stromček.

c) BUBNOVAČKA v MŠ – projekt zameraný proti páchaniu násilia na deťoch.
k) Údaje o výsledkoch inšpekčnej činnosti vykonanej Štátnou školskou inšpekciou v materskej  škole (§ 2 ods. 1 písm. k)
     V školskom roku 2019/2020 nebola vykonaná inšpekcia v MŠ.

Posledná komplexná inšpekcia bola vykonaná v školskom roku 2014/2015 v mesiaci marec 2015.
l.) Údaje o priestorových a materiálno-technických podmienkach MŠ (§ 2 ods. 1 písm. l)
 V spolupráci so sponzormi  a zriaďovateľom sa nám podarilo splniť: 
· žalúzie do všetkých tried a kuchyne,
· vymaľovanie celej budovy v interiéru MŠ,
· výmena krytiny podláh v 5-tich triedach,
· koberce do 3 tried,
· tapety a dlažbu do vestibulu,

· sladkosti do mikulášskych balíčkov od firmy Nestlé

· hygienické čističe od firmy Domestos,

· finančná výhra 1 700,-€ určená na rekonštrukciu toaliet,

· vybudovala sa kanalizácia.

V školskom roku 2019/2020 je potrebné uskutočniť:

· vybaviť školskú kuchyňu umývačkou riadu, škrabku a postupne ju modernizovať v zmysle HCCP- kuchynsky nábytok- skrinky a pod.
· rekonštrukcia detských toaliet a umyvárok na prízemí,
· vybaviť školskú záhradu záhradným nábytkom – preliezačky, šmýkačky a pod.
· zabezpečiť interaktívnu tabuľu do jednej triedy,  
· Postupne vybavovanie tried modernými technológiami, modernými vzdelávacími pomôckami ( napr. audiovizuálnymi pomôckami, počítač, televízor ).
m) údaje o finančnom a hmotnom zabezpečení výchovno-vzdelávacej činnosti školy:
- viď Príloha č. 1 Správa o hospodárení za rok 2019
n) cieľ, ktorý si škola určila v koncepčnom zámere rozvoja školy na príslušný školský rok, a vyhodnotenie jeho plnenia:
1. Oblasť výchovy a vzdelávania

2. Oblasť riadenia

3. Oblasť odborného rastu zamestnancov
V školskom roku 2019/2020 boli plnené nasledovné úlohy:
1. Poradné orgány riaditeľa
     Podľa § 6 ods. 1 Vyhlášky č. 306/2008Z. z. o materskej škole v znení vyhlášky MŠ SR č. 308/2009 Z. z. sú poradnými orgánmi riaditeľa  materskej školy pedagogická rada a metodické združenie.
    Pedagogická rada: zložená z členov pedagogického kolektívu, bola jednou z organizačných foriem činnosti pedagogického zboru, ktorá spájala zodpovednosť riaditeľky materskej školy so skupinovým poradenstvom ostatných pedagogických zamestnancov. V tomto školskom roku pedagogická rada rokovala v mesiaci august, október, jún. 
     Z každého rokovania bola spísaná zápisnica, za ktorú zodpovedali p.uč. podľa plánu písania zápisníc. Pri zapisovaní dodržiavali všetky atribúty vyplývajúce z pokynov písania zápisníc  pre  pedagogickú radu. Krátke 10 minútové porady boli uskutočňované  v pondelky podľa potreby.
Obsahom rokovaní boli:
· stanoviská k výsledkom výchovy a vzdelávania,
· informácie o metódch  výchovy a vzdelávania,
· zistenia a závery z kontrolnej a hospitačnej činnosti,
· Evalvácia, autoevalvácia,
· koncepcia a smerovanie materskej školy

Metodické združenie: 
     Metodické združenie pracovalo pod vedením vedúcej MZ Mgr. Lenky Dufekovej a zasadalo podľa plánu MZ na príslušný školský rok. Činnosť bola upriamená na dôsledné vypracovanie plánu profesijného rozvoja na obdobie 4 rokov. Plán profesijného rozvoja bol vypracovaný v súlade so školským vzdelávacím programom „ Štvorlístok“ a potrebami školy z hľadiska krátkodobých a dlhodobých cieľov. 

     V školskom roku 2019/2020 sme sa vo výchovno-vzdelávacom procese zamerali na predčitateľskú gramotnosť, ktorej hlavným cieľom bolo rozvíjať počiatočnú čitateľskú gramotnosť a grafomotorické zručnosti detí v súlade s plánom aktivít, uplatňovaním inovačných metód, využívaním IKT. Koordinátorka predčitateľskej gramotnosti Ing. Miková vypracovala plán predčitateľskej gramotnosti na školský rok 2019/2020.
     Pedagogickí zamestnanci si počas celého školského roka vytvárali portfólio predčitateľskej gramotnosti, kde si zhromažďovali rôzne nápady a vytvárali si súbor aktivít, projektov a študovali si odbornú literatúru zameranú na danú oblasť.

     Plán metodického združenia sa plnil podľa plánu MZ na školský rok 2019/2020.

Metódy činnosti:

· pedagogický deň – v rámci pedagogickej rady – 4 x ročne,

· diskusná skupina – úlohou bolo poskytovať si vzájomnú pomoc pri zvládnutí každodenných osobných, pracovných problémov v atmosfére dôvery – priebežne a 1 krát mesačne,

· učiteľské portfólio – priebežne si učiteľky rozšírili a inovovali poznatky z metodiky a didaktiky,
· osobný plán profesijného rastu – sebavzdelávanie a kontinuálne vzdelávanie učiteliek,

· hospitačná činnosť- zameraná na kontrolu a efektivitu výchovno – vzdelávacej činnosti
2.pedagogická oblasť:
· Metodická činnosť v školskom roku 2019/2020 bola zameraná na úlohy vyplývajúce zo školského vzdelávacieho programu, z hlavných cieľov a priorít školy a z POP:
· Podpora sebarealizácie a sabaprezentácie,
· Zlepšenie hodnotiacich a sebahodnotiacich schopnosti dieťaťa, prvky dramatoterapie, sebavyjadrenie prostredníctvom rolových hier,

· Rozvíjanie predčitateľskej gramotnosti prostredníctvom špecifických metód,
· Využívanie digitálnych technológií s rešpektovaním vývinových osobitosti deti,

· Uplatňovanie bádateľského prístupu, zaraďovanie experimentov,

· Rozvoj grafomotorických zručností,

· Využívanie hudobno- pohybových hier a pohybových hier so spevom ako súčasť zdravotných cvičení,

· Vytváranie a rozvíjanie citu ku krásam regiónu, prírody, ľudového umenia a kultúrneho dedičstva našich predkov.

 Riadiaca a kontrolná činnosť
1.Kontrolná činnosť bola zameraná:
· na kontrolu triednej dokumentácie,

· na kontrolu prípravy nového školského roka,

· na kontrolu dochádzky zamestnancov, jej dodržiavanie,

· spôsob, realizácia a dodržiavanie psychohygieny detí,

· spolupráca so zriaďovateľom – ekonomické záležitosti,

· spracovanie inventarizácie za daný kalendárny rok,

· hodnotenie školských a mimoškolských aktivít,

· dodržiavanie pracovného poriadku.
V oblasti organizácie práce sa nevyskytli žiadne väčšie nedostatky. Dodržiavali sa Pracovný poriadok, Organizačný poriadok, Školský poriadok, školské predpisy, zákony.
  Kontrolnú činnosť zabezpečovala zástupkyňa Mgr. Zuzana Masnicová- vykonala 7 kontról.
Hospitačnú činnosť výchovno – vzdelávacej práce uskutočňovala riaditeľka materskej školy Mgr. Margita Masnicová v počte 10 hospitácií nesplnené všetky v dôsledku COVID – 19- zatvorená MŠ od 12.03.2020.

Vedúca MZ zrealizovala 6 hospitácií a 3 kontrolné činnosti vyplývajúce z odporúčaní z hospitácií MZ, spolu 9 hospitácií, 2 hospitácie a 5 kontrolných činností sa nerealizovali v dôsledku prerušenia prevádzky MŠ, ktorá bola od 12.03.2020 zatvorená z dôvodu mimoriadnej situácie spôsobenej nepriaznivou epidemiologickou situáciou na Slovensku. 

2. Ďalšie informácie o materskej škole, ktoré môže správa obsahovať:

a) Psychohygienické podmienky výchovy a vzdelávania ( § 2 ods. 2 písm. a)
Psychohygienické podmienky výchovy a vzdelávania majú štandardne dobrú úroveň. Všetci zamestnanci sa snažia o vytvorenie priaznivých a bezpečnostných podmienok na výchovu a vzdelávanie zverených detí. Jedným z dôležitých aspektov o ktorý sa usilujeme je rodinná klíma v materskej škole. Všetky triedy sú dostatočne veľké, svetlé, vybavené kobercami, hračkami a edukačným materiálom zohľadňujúcim vekové osobitosti detí.

Vymedzili sme striedanie činností, ktoré sa týkajú životosprávy a ďalších činnosti, ktoré zabezpečujú plynulý globálny rozvoj dieťaťa. Poskytli sme deťom priestor pre pokojný, bezpečný, zmysluplný, aktívny a tvorivý pobyt v materskej škole. Denný poriadok obsahoval nasledovne formy denných činnosti: hry, a činnosti podľa výberu detí, zdravotné cvičenia, pobyt vonku, odpočinok, činnosti zabezpečujúce životosprávu, vzdelávacie aktivity. Každá forma denných činnosti bola zameraná na integrované realizovanie vzdelávacích oblastí a štandardov Školského vzdelávacieho programu Štvorlístok. V každej forme denného poriadku sme rešpektovali:

· zásady osobitostí predprimárného vzdelávania,
· metódy predprimárného vzdelávania.

       Pri striedaní denných činností sme rešpektovali: pravidelnosť, dôslednosť, optimálny biorytmus, bezstresové prostredie. Realizovali sme pravidelné zdravotné cvičenia na čerstvom vzduchu, pravidelný pitný režim pre deti, podporovali sme pravidelnú aktivitu detí, ich sabarealizáciu a seba prezentáciu, oceňovali ich individuálny pokrok.
b) Voľnočasové aktivity
Voľnočasové aktivity prinášajú nielen deťom, ale aj učiteľkám veľké spestrenie vo výchovno – vzdelávacom procese. Napriek dlhodobému zatvoreniu prevádzky MŠ sme stihli v školskom roku 2019/2020 tie o aktivity a projekty:
· Maľba hrou- experimentovanie s farbami maľovaním na fóliu,
· Želkova škôlka – železničiari – návšteva železničnej stanice, 
· Návšteva DSS Čadca ku príležitosti Mesiaca úcty k starším,
· Domestos – svetový deň umývania rúk – projekt a súťaž o nové toalety,
· Jeseň pani bohatá – náš rozprávkový strom- zdobenie stromu – jesenné ozdoby,
· Deň MŠ- harmonogram denných aktivít, cvičenia, hry, vzdelávacie aktivity
· Spolupráca s českou Materskou školou Šance – výmena šarkanov, spoločný výlet,

· Fotenie detí jednotlivých tried – tablá,

· Šarkaniáda – hry s vetrom v spolupráci zo ZŠ,

· Svetový deň behu – hry, štafety,beh počas pobytu vonku,
· Imatrikulácia – prijímanie nových detí do MŠ,

· Bubnovačka v MŠ – projekt zameraný proti násiliu na deťoch 
· Veselé zúbky – starostlivosť o chrup – čistenie hravou formou s dentálnou   
hygieničkou,

· Červený kríž – prvá pomoc – celoškolská aktivita
· Pečenie vianočných medovníkov, Mikuláš, list Ježiškovi, darček pre radosť,

· Zimné hry v snehu, maľovanie do snehu,

· Novoročné želanie – púšťanie lampiónov so želaním
· Básničkovo- súťaž v prednese poézie a prózy,

· Deň vody- hry a aktivity s vodou,

· Dúhový týždeň – každý deň oblečený v inej farbe,
· Ponožkový výzva – podpora deťom s Downovým syndrómom,

· Dopoludnie so žabkou Bupi – návšteva žabky s darčekmi,
· Zapájanie sa do  výtvarných súťaží – úspešné a ocenené –4 deti, Z vybraných aktivít boli spracované príspevky do regionálnych novín, ktoré sú 
založené v MŠ. 

c.)
Spolupráca materskej školy s  rodičmi, o poskytovaní služieb deťom, a rodičom

( § 2ods. 2 písm. c)

· Spolupráca materskej školy s rodičmi bola v školskom roku 2019/2020 na veľmi dobrej úrovni. Rodičia nám boli nápomocní najmä po rozsiahlej rekonštrukcií a následnom nástupe v novom školskom roku. Prostredníctvom spolupráce sa nám podarilo zabezpečiť veľa vecí do interiéru materskej školy napr. gumy na podlahy, koberce, žalúzie, výmena vodovodného potrubia, obkladanie v umývarke  a pod.

Spolupráca s rodičmi bola uskutočňovaná:

· individuálnymi konzultáciami s triednymi učiteľkami boli rodičia oboznamovaní o priebežných aktivitách v MŠ,

· spoločnými stretnutiami rodičov s riaditeľkou školy, triednymi učiteľkami, kde prebiehala vzájomná priateľská diskusia a rozhovory vychádzajúc si vzájomne v ústrety( o čom svedčí aj poďakovanie od rodičov za ich spokojnosť viď web stránku MŠ), o konzultáciách s rodičmi sa vedú aj písomné záznamy,

· Pokračovali sme v spolupráci s českou Materskou školou Šance, prostredníctvom tvorivých aktivít, tým sme rozvíjali partnerské vzťahy,

· Rodičia vlastnou iniciatívou podporili tvorivé aktivity detí, napr. projektoch Domestos, Bupi – rozprávkový karneval

· Spolupodieľali sa na oslovovaní sponzorov pre deti – Nestlé deťom. 

V spolupráci s rodičmi sme založili na sociálnej sieti stránku, kde sme pridávali rôzne aktivity pre deti podľa témy týždňa ako aj aktuálne informácie o prevádzke školy počas mimoriadnej situácie. Ako spätnú väzbu rodičia fotili detské práce, ktoré spoločne vytvorili a posielali nám ich späť.
d/ Vzájomné vzťahy medzi školou a deťmi

Vzťahy medzi školou a deťmi sme sa snažili upevňovať a skvalitňovať aj spoluprácou s rôznymi odborníkmi a ľuďmi z externého prostredia. Na výchove a vzdelávaní detí sa okrem zamestnancov školy podieľali aj iné inštitúcie:
· Česká MŠ Šance, - niekoľkoročná spolupráca formou tvorivých aktivít s deťmi,

· Dentálna hygienička- osvojovanie si správnych hygienických návykov o chrup,

· Spolupráca s fotografom,

Mnohé naplánované aktivity s rôznymi inštitúciami sa neuskutočnili z dôvodu prerušenia prevádzky v mesiaci marec- jún 2020.

Mgr. Margita Masnicová
riaditeľka

1. Správa o hospodárení za rok 2019
2. Vyjadrenie Rady školy k predkladanej správe

3. Výpis z uznesenia pedagogickej rady
Príloha č. 1

Správa o výsledku hospodárenia s finančnými prostriedkami

za rok 2019
S P R Á V A

o výsledku hospodárenia s finančnými prostriedkami za rok 2019




   Materská škola                                          

       Podrobné čerpanie finančných prostriedkov za rok 2019

	  P o l o ž k a                              


	Suma v Eur

	  VÝDAVKY   SPOLU
	237604,29

	610  -  Mzdy,platy,ostatné os. vyrovnania
	157047,11

	   611 -   Tarifný plat 
	131015,65

	   612  -  Príplatky : z toho
	19631,46

	                - osobný
	6405,04

	                - riadenie 
	3493,73

	                - triednictvo
	1934,33

	                - nadčas
	738,68

	                - ostatné príplatky
	491,62

	                - zmennosť
	1729,11

	                - kredity    
	4572,40

	· uvádzanie
	173,16

	· začínajúci
	93,39

	    614 -  Odmeny
	6400,00

	620  -  Odvody do poisťovní
	56125,84

	630  -  Tovary a služby
	23424,58

	    632 001 - Energie  -   elektrická energia  
	2290,10

	                                   -   uhlie         
	1983,23

	· plyn                           
	212,00

	    632 002 - Vodné, stočné
	183,20

	    632 003 - Pošt. a telekomunikačné služby
	131,88

	    632 004 – Komunikačná infraštruktúra
	173,35

	    633 003 – Telekomunikačná technika
	24,00

	    633 006 - Všeobecný materiál 
	7867,16

	    633 009 – Knihy, noviny, časopisy, uč. a komp. pomôcky
	229,30

	    633 015 – Palivá ako zdroj energie
	32,01

	    635 006 - Rutinná a štandardná údržba bodov, objektov ....
	3300,00

	    635 009 – Údržba softvéru
	71,70

	    637 001 – Školenie, kurzy, semináre, porady ...
	133,00

	    637 004 - Všeobecné služby 
	1670,21  

	    637 015 - Poistné
	508,18

	    637 016 - Povinný prídel do sociálneho fondu
	1407,51

	    637 014 – Stravovanie (prísp.zamest. na stravov. dospelých osôb)
	3049,66

	    637 012 – Poplatky, odvody, dane, cla 
	158,09

	640  -  Bežné transfery
	1006,76

	    642 015 – Na nemocenské dávky 
	1006,76


Príjmy za rok 2019                        

	                          P o l o ž k a


	Suma

v Eurách

	223 002  - Za poplatky za MŠ 
	8540,00

	212 003 – Príjem z prenajatých budov
	3000,00

	292017 – Príjmy z vrátiek
	10,05

	311        -  Granty (sponzorské – jablčné šťavy)
	121,33

	                       S P O L U


	11671,38


· Rozpis položiek: 

M a t e r s k á    š k o l a

633006 Všeobecný materiál

· farby + ostatné maliarske potreby,  : 385 €

· čistiace a hygienické potreby : 110 €

· kancelárske potreby, tonery : 320 €

· tlačivá : 29 €

· guma PVC : 1716 €

· dlažba, lepidlo, samonivelačná stierka, penetrácia ...  : 2061 €

· madlá : 319 €

635006 Rutinná a štandardná údržba budov, objektov alebo ich častí

· maľovanie tried a kabinetov : 3300 €

635009 Rutinná a štandardná údržba softvéru

· údržba programu WinPAM: 71 €

· upgrade antivir. programu: 28 €

· údržba www stránky: 24 €

637004 Všeobecné služby

· revízia komína, dymovodov : 90 €

· výkon zodpovednej osoby (ochrana osobných údajov) : 432 €

· ročný poplatok (ochrana osobných ôdajov) : 144 €

· revízia HP a hydrantov : 135 €

· revízia kotlov, kotolne, TNS : 480 €

· BOZP : 400 €

· Zdravotná služba : 200 €

· komunálny odpad : 132 €

· pranie : 157 € 

· elektroinštalačné práce : 105 € 

637015 Poistné

· poistenie : 508 €

     Poskytnuté finančné prostriedky z RK MŠVV a Š SR na príspevok na výchovu a vzdelávanie

pre detí MŠ, ktoré majú 1 rok pred plnením povinnej školskej dochádzky vo výške: 4 078 €

Poskytnuté finančné prostriedky boli  čerpané na :

612001     Osobný príplatok :  469 €

614           Odmeny : 1 000 €  

633006     Všeobecný materiál : 2 400 € (školské pomôcky)

633009      Knihy,čas.,nov.,učebný mat.   209 €

· didaktické pomôcky (kostým)

· Priemerný evidenčný počet zamestnancov v MŠ prepočítaný: 15 ( z toho riadiacich: 1 )       

· Materská škola mala zabezpečenú ABT a PO dodávateľským spôsobom a faktúry sme rozúčtovali na materskú školu a časť na školskú jedáleň . Výkon technika ABT a PO bol zabezpečovaný štvrťročne. Zabezpečoval ho p.Gocál, s ktorým  máme spísanú zmluvu. V rámci prác boli vykonávané:

-  požiarno preventívne prehliadky

-  revízia HP

-  vypracovanie RS, HP

-  kontroly revízií, prehliadok a skúšok

-  kontroly stavu bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci 

·  Materiálno - technické vybavenie školy

Z hľadiska vybavenia je materská škola na požadovanej úrovni. K 31.12.2019 je materská škola  vybavená dostatočným množstvom elektrotechniky na triedach – magnetofóny, CD- prehrávač, televízor. K výchovno-vzdelávaciemu procesu môžu učiteľky využívať interaktívne tabule, učebné a kompenzačné pomôcky a knihy, ktoré podľa finančných možností dopĺňame novými. MŠ má počítače s vybavením  a tlačiareň. Pre pobyt detí vonku sú v areáli MŠ vybudované 2 pieskoviská a hojdačky.

·  Nedostatky MŠ

Medzi najdôležitejšie nedostatky MŠ patrí:

-  vybudovanie kanalizácie

V Čadci, 13.04.2020

Vypracovala: Janošíková Katarína









Mgr. Margita Masnicová









       
Riad. MŠ

Školská jedáleň

      Podrobné čerpanie finančných prostriedkov za rok 2019                 

	  P o l o ž k a                               


	Suma v Eurách

	   VÝDAVKY      SPOLU
	44020,53

	610  -  Mzdy, platy, ostatné os. vyrovnania
	27616,92

	   611  -   Tarifný plat 
	25317,04

	   612  -   Príplatky z toho:
	1199,88

	             - osobný
	990,70

	·  riadenie
	209,18

	  614- Odmeny
	1100,00

	620  -  Odvody do poisťovní
	9903,14

	630  -  Tovary a služby  
	6500,47

	    632 001 - Energie  -   elektrická energia  
	2237,00

	                                   -   palivo / uhlie           
	998,34

	·  plyn
	1000,00

	    632 002 - Vodné, stočné
	161,70

	    632 003 - Pošt. a telekomunikačné služby
	14,00

	    633 002 – Výpočtová technika
	210,60

	    633 003 – Telekomunikačná technika
	39,00

	    633 004 – Prev. Stroje, prístroje, zariad.
	44,56

	    633 006 - Všeobecný materiál 
	79,93

	    633 010 – Prac.. odevy, obuv a prac. pomôc.
	61,30

	    635 002 – Rutinná a štandardná údržba výpočtovej tech.
	90,00

	    635 009 – Údržba softvéru
	115,00

	    637 001 – Školenie, kurzy, semináre, ...
	20,00

	    637 004 - Všeobecné služby 
	557,68

	    637 016 - Povinný prídel so sociálneho fondu
	255,64

	    637 014 - Stravovanie 
	615,72

	640  -   Bežné transfery
	0,00

	     642 015 -  Na nemocenské dávky
	0,00


Príjmy za rok 2019

	P o l o ž k a


	Suma

 v 

Eurách

	223 001  -  Poplatky a platby za predaj výrobkov, tovarov...
	5126,16

	S P O L U
	5126,16 


Správa o hospodárení za rok 2019

Š k o l s k á   j e d á l e ň

· Rozpis položiek

633002 Výpočtová technika

· počítač : 210 €

633004 Prevádz.stroje...

· tyčový mixér : 44 €

633006 Všeobecný materiál

· čistiace a hygienické potreby : 100 €

· kancelárske potreby, tonery : 20 €

· vybavenie ŠJ (hrnčeky, misky, duritky..) : 89 €

635009 Rutinná a štandardná údržba softvéru

· upgrade programu : 79 €

· servis programu : 18 €

637004 Všeobecné služby

· overenie váh: 30 €

· revízia váh : 40 €

· úradná skúška váh : 84 €

· revízia výťahov : 40 €

· kuchynský odpad : 350 €

2. Priemerný evidenčný počet zamestnancov v ŠJ ( prepočítaný):  3

3. Materiálne bude školská jedáleň doplňovaná tak, aby spĺňala podmienky nariadenie vlády 

    SR z 3.5.2006 o podrobnostiach a požiadavkách na zariadenia spoločného stravovania a 

    tiež podľa pridelenia finančných prostriedkov.
4. Nedostatky MŠ
    Medzi najdôležitejšie nedostatky MŠ patrí:

-  modernizácia nábytku v zmysle HCCP 

-  potreba umývačky riadu

V Čadci, 13.04.2020

Vypracovala: Janošíková Katarína 









Mgr. Margita Masnicová









       
Riad. MŠ
Príloha č. 2

Vyjadrenie Rady školy k správe

     Rada školy na svojom zasadnutí zobrala na vedomie Správu o výsledkoch a podmienkach výchovno – vzdelávacej činnosti Materskej školy Milošová 445, 022 01 Čadca za školský rok 2019/2020    
a

doporučuje

ju predložiť na schválenie zriaďovateľovi MESTO   Čadca.

V Čadci, dňa 10. 09. 2020
                                                                Ing. Mária Miková
                                                                     ...............……………
                                                                   predseda RŠ

Príloha č.3

Výpis z uznesenia pedagogickej rady

zo dňa 26.08.2020
     Pedagogická rada prerokovala Správu o výsledkoch a podmienkach výchovno – vzdelávacej činnosti Materskej školy Milošová 445, 022 01 Čadca za školský rok 2019/2020, berie ju na vedomie a doporučuje na schválenie zriaďovateľovi MESTO Čadca.

V Čadci, dňa  26.08.2020
                                                                   Margita Prívarová

……………………………

zástupca zamestnancov


